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1. Описание образовательной программы высшего образования

Основные характеристики образования

форма обучения срок освоения

(в годах)

объем ОП ВО языки 

реализации

использование 

ЭО и ДОТ

очная 4 240 з.е. русский

английский

частично ∗

∗ при реализации образовательной программы допускается применение электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий, в том числе использование 

платформы для электронного обучения

сетевая форма

реализации

не применяется

2. Содержание и организация образовательного процесса при реализации 

образовательной программы регламентируются следующими документами

Описание образовательной программы высшего образования

Учебный план

Календарный учебный график

Рабочие программы дисциплин (включая методические материалы)

Рабочие программы практик

Программа государственной итоговой аттестации

Оценочные материалы

Рабочая программа воспитания

Календарный план воспитательной работы
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3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

области и сферы

ПД

8.0  ∗

типы задач

ПД

• организационно-управленческий

Согласование плана финансового исследования с установлением сроков, 

требований и критериев оценки результатов.

Разработка комплексных решений по организации, планированию и контро

лю исполнения проектов в креативных индустриях.

• предпринимательский

Участие в формировании финансового и инвестиционного плана проекта и 

контроле его реализации.

Участие в разработке, планировании и ресурсном обеспечении бизнес-про

ектов в креативных индустриях.

• финансовый

Участие в развитии и управлении изменениями бизнес-проектов, включая 

их акселерацию, масштабирование и прекращение.

Планирование и организация маркетингового исследования, включая сбор, 

обработку и анализ первичной и вторичной информации.

Применение инструментов комплекса маркетинга (4P/7P) в исследованиях 

и формулирование отчётов с рекомендациями.

профстандарт 08.035 Маркетолог

∗ Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях про

фессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника.

4. Планируемые результаты освоения ОП ВО

4.1. Универсальные и общепрофессиональные компетенции

компетенция индикатор

УК-1.1 Применяет знание основных концептуальных подходов 

к пониманию природы информации как научной категории

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, приме

нять системный подход для 

решения поставленных задач

УК-1.2 Формулирует и аргументировано отстаивает собствен

ную позицию и адекватно оценивает современные явления и 

процессы в общественной жизни на основе системного подхо

да

УК-2.1 Анализирует имеющиеся ресурсы и ограничения, оце

нивает и выбирает оптимальные способы решения поставлен

ных задач

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках постав

ленной цели и выбирать опти

мальные способы их решения, 

исходя из действующих пра

вовых норм, имеющихся ре

сурсов и ограничений

УК-2.2 Выбирает наиболее эффективную стратегию для пре

зентации полученных результатов
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УК-3.1 Понимает эффективность использования стратегии со

трудничества для достижения поставленной цели; определяет 

роль каждого участника в команде

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в ко

манде УК-3.2 Эффективно взаимодействует с членами команды; 

участвует в обмене информацией, знаниями и опытом; содей

ствует презентации результатов работы команды; соблюдает 

этические нормы взаимодействия

УК-4.1 Владеет системой норм русского литературного языка и 

нормами иностранного(-ых) языка(-ов); способен логически и 

грамматически верно строить коммуникацию, используя вер

бальные и невербальные средства взаимодействия

УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в уст

ной и письменной формах на 

государственном языке Рос

сийской Федерации и ино

странном(ых) языке(ах)
УК-4.2 Свободно воспринимает, анализирует и критически 

оценивает устную и письменную общепрофессиональную ин

формацию на русском и иностранном(-ых) языках

УК-5.1 Демонстрирует толерантное восприятие социальных и 

культурных различий, уважительное и бережное отношению к 

историческому наследию и культурным традициям

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-исто

рическом, этическом и фило

софском контекстах
УК-5.2 Понимает межкультурное разнообразия общества в 

его различных контекстах: философском, социально-историче

ском, этическом

УК-6.1 Определяет цели собственной деятельности, оценивая 

пути их достижения с учетом ресурсов, условий, средств, вре

менной перспективы развития деятельности и планируемых 

результатов

УК-6 Способен управлять 

своим временем, выстраивать 

и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе прин

ципов образования в течение 

всей жизни
УК-6.2 Понимает актуальные требования рынка труда и плани

рует получение необходимых навыков для успешной самореа

лизации

УК-7.1 Выбирает здоровьесберегающие технологии для под

держания здорового образа жизни с учетом физиологических 

особенностей организма

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспе

чения полноценной социаль

ной и профессиональной дея

тельности

УК-7.2 Соблюдает нормы здорового образа жизни в различных 

жизненных ситуациях и в профессиональной деятельности

УК-8.1 Понимает цели и задачи безопасности жизнедеятельно

сти, основные понятия, правовые и организационные основы 

безопасности жизнедеятельности

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональ

ной деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчи

вого развития общества, в том 

числе при угрозе и возник

новении чрезвычайных ситуа

ций и военных конфликтов

УК-8.2 Знает принципы оказания первой помощи с использо

ванием доступных средств
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УК-9.1 Понимает содержание инклюзивной компетентности, 

ее компоненты и структуру

УК-9 Способен использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и про

фессиональной сферах
УК-9.2 Знает особенности применения базовых дефектологи

ческих знаний в социальной и профессиональной сферах

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования эко

номики и экономического развития

УК-10 Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных обла

стях жизнедеятельности
УК-10.2 Планирует и принимает решения в сфере личных фи

нансов

УК-11.1 Определяет сущность экстремизма, терроризма, кор

рупционного поведения и их взаимосвязь с социальными, 

экономическими, политическими и иными условиями

УК-11 Способен формировать 

нетерпимое отношение к про

явлениям экстремизма, терро

ризма, коррупционному пове

дению и противодействовать 

им в профессиональной дея

тельности

УК-11.2 Анализирует и правильно применяет правовые нормы 

о противодействии экстремизму, терроризму и коррупционно

му поведению

ОПК-1.1 Демонстрирует знание принципов, структуры и норм 

(языковых, знаковых) создания медиа- и коммуникационных 

продуктов

ОПК-1 Способен решать про

фессиональные задачи на ос

нове знаний (на промежуточ

ном уровне) экономической, 

организационной и управлен

ческой теории

ОПК-1.2 Создает востребованные обществом и индустрией 

медиа- и коммуникационные продукты, соответствующие за

данным нормам и стандартам

ОПК-2.1 Демонстрирует знание актуальных тенденций разви

тия общественных и государственных институтов

ОПК-2 Способен осуществ

лять сбор, обработку и анализ 

данных, необходимых для ре

шения поставленных управ

ленческих задач, с исполь

зованием современного ин

струментария и интеллекту

альных информационно-ана

литических систем

ОПК-2.2 Применяет знание этих тенденций для разносторон

него и адекватного освещения институтов в медиа- и коммуни

кационных продуктах

ОПК-3.1 Осуществляет сбор, анализ и обработку достижений 

отечественной и мировой культуры для креативных задач

ОПК-3 Способен разрабаты

вать обоснованные органи

зационно-управленческие ре

шения с учетом их социаль

ной значимости, содейство

вать их реализации в условиях 

сложной и динамичной среды 

и оценивать их последствия

ОПК-3.2 Интегрирует культурные достижения в создаваемые 

медиа- и коммуникационные продукты

ОПК-4.1 Знает запросы и потребности общества и аудитории 

в профессиональной деятельности

ОПК-4 Способен выявлять и 

оценивать новые рыночные 

возможности, разрабатывать 

бизнес-планы создания и раз

вития новых направлений де

ятельности и организаций

ОПК-4.2 Умеет анализировать и обрабатывать запросы и по

требности общества и аудитории в профессиональной деятель

ности
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ОПК-5.1 Анализирует, обрабатывает и формулирует актуаль

ные запросы и потребности общества и целевой аудитории

ОПК-5 Способен использо

вать при решении профес

сиональных задач современ

ные информационные техно

логии и программные сред

ства, включая управление 

крупными массивами данных 

и их интеллектуальный ана

лиз

ОПК-5.2 Принимает участие в разработке профессиональных 

решений и ответов, релевантных выявленным запросам и по

требностям

ОПК-6.1 Демонстрирует понимание принципов современных 

информационных технологий, включая используемые для ана

лиза информации и в маркетинге

ОПК-6 Способен понимать 

принципы работы современ

ных информационных техно

логий и использовать их для 

решения задач профессио

нальной деятельности

ОПК-6.2 Применяет информационные технологии и про

граммные средства для решения профессиональных задач

4.2. Профессиональные компетенции

компетенция индикатор основание

тип задач: организационно-управленческий

ПК-1.1 Разрабатывает план и техническое за

дание для финансового исследования на осно

ве анализа финансовой ситуации и потребно

стей организации, определяя методы и инстру

менты финансового анализа

Профстан

дарт 08.035

ПК-1 Способен подготовить 

план и техническое задание 

для проведения организаци

онного исследования

ПК-1.2 Осуществляет согласование плана фи

нансового исследования, устанавливая сроки, 

требования и критерии оценки результатов

Профстан

дарт 08.035

ПК-2.1 Разрабатывает комплексные решения 

по организации, планированию и контролю 

исполнения проекта в креативных индустри

ях.

Профстан

дарт 08.035

ПК-2 Способен подготовить 

решения по управлению про

ектом в сфере креативных ин

дустрий

ПК-2.2 Участвует в формировании финансо

вого, инвестиционного плана и контроле его 

реализации в рамках проекта.

Профстан

дарт 08.035

тип задач: предпринимательский

ПК-3.1 Участвует в разработке, планировании 

и ресурсном обеспечении (финансовом, ма

териальном, информационном) новых и теку

щих бизнес-проектов в креативных индустри

ях

Профстан

дарт 08.035

ПК-3 Способен принимать 

участие в предприниматель

ской деятельности по выпол

нению бизнес-проектов в сфе

ре креативных индустрий

ПК-3.2 Принимает участие в развитии (акселе

рация, масштабирование) и управлении изме

нениями бизнес-проектов, включая координа

цию их прекращения

Профстан

дарт 08.035
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тип задач: финансовый

ПК-4.1 Планирует и организует маркетинго

вое исследование, включая сбор, обработку и 

анализ первичной и вторичной информации

Профстан

дарт 08.035

ПК-4 Способен организовы

вать проведение финансового 

анализа с использованием ин

струментов финансового ме

неджмента
ПК-4.2 Применяет инструменты комплекса 

маркетинга (4P/7P) в исследовании и форму

лирует отчеты с рекомендациями по их совер

шенствованию

Профстан

дарт 08.035
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5. Организационно-педагогические условия

Условия реализации ОП ВО, включая общесистемные требования, материально-технические 

условия, учебно-методическое обеспечение, кадровые условия, механизмы оценки качества обра

зовательной деятельности и подготовки обучающихся, соответствуют требованиям ФГОС ВО.

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками Универси

тета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации программы бакалавриата на 

иных условиях. Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификаци

онным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). Не менее 70 процентов численности педагогических работников 

Университета, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Уни

верситетом к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методи

ческую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, участву

ющих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведен

ного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных органи

заций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). Не менее 60 процентов численности педагогических 

работников Университета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университета 

на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном 

государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательной деятельности Универ

ситета на условиях гражданско-правового договора, с учеными степенями и (или) учеными 

званиями приравниваются лица без ученых степеней и званий, имеющие государственные почет

ные звания, лауреаты международных и всероссийских конкурсов, лауреаты международных и 

всероссийских премий в соответствующей профессиональной сфере, академики, члены-корре

спонденты, почетные члены и советники Российской академии архитектуры и строительных 

наук, Российской академии художеств, члены российских и (или) международных творческих 

союзов архитекторов, художников, дизайнеров, реставраторов, члены ассоциации ландшафтных 

архитекторов России, авторы научных монографий и крупных реализованных проектов.

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, преду

смотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими средствами 

обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). Помещения 

для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образо

вательную среду Университета. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). При 

использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд укомплекто

ван печатными изданиями из расчета не менее 0.25 экземпляра каждого из изданий, указанных в 
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рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, одно

временно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую 

практику. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным професси

ональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется 

в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриа

та определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в 

которой Университет принимает участие на добровольной основе. В целях совершенствования 

программы бакалавриата Университета при проведении регулярной внутренней оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата привле

кает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников Университета. В рамках внутренней системы оценки качества образо

вательной деятельности по программе бакалавриата обучающимся предоставляется возможность 

оценивания условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом 

и отдельных дисциплин (модулей) и практик. Внешняя оценка качества образовательной дея

тельности по программе бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации осу

ществляется с целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе 

бакалавриата требованиям ФГОС ВО. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе бакалавриата может осуществляться в рамках професси

онально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо авто

ризованными национальными профессионально-общественными организациями, входящими в 

международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, отве

чающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда 

к специалистам соответствующего профиля.
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6. Cписок сокращений

ФГОС ВО федеральный государственный образовательный стандарт высшего образо

вания

ОП ВО образовательная программа высшего образования

ЭО электронное обучение

ДОТ дистанционные образовательные технологии

ПД профессиональная деятельность

УК универсальная компетенция

ОПК общепрофессиональная компетенция

ПК профессиональная компетенция

з.е. зачетные единицы

ак.ч. академические часы
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